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«Әлеуметтік жұмыстағы демография» пәні бойынша студенттердің оқытушылармен өзіндік жұмысына арналған тапсырмаларын орындау мен өткізу графигі

	Тапсырмалар
	Әдіснамалық ұсыныстар мен тапсырмалар мазмұны
	Әдебиеттер*

	СОӨЖ - 1.
Тақырып: «Мәдени-демографиялық факторларды талдау»
Өткізу формасы: Эссе
Тапсыру мерзімі: 3 апта
Максималды бағасы -
25 балл
	Белгілі бір тақырып бойынша (пән)ғылыми эссе, студенттер білімін, дағдыларын, анықтауға мүмкіндік береді, сонымен қатар шығармашылық қабілетін, сыни ойлауды, ақылдығының кеңдігін, тереңдігін, икемділігін және ашықтығынкөрсетеді.
Эссеге қойылатын талаптар:
1. Эссенің көлемі 2-5 беттен тұрады.
2. Эсседе автордың тұрғысынан мәселені мазмұны жағынан ашу керек. Оқу және бірегей ғылыми әдебиеттерді талдау эссе көлемінің 2/3 бөлігін алады, мәселеге байланысты автордың өз түсінігі - эссенің 1/3 көлемін алады.
3. Эссе жұмыс жоспарынан, кіріспеден, негізгі бөлімнен, қорытындыдантұрады және (автордың қалауымен) эпиграф, диаграммалар, кестелер, диаграммалар, жазбаларды және т.б. болуы мүмкін.
Эссе грамматика мен пунктуация ережелерін сақтай отырып, мәселені мұқият қисынды дұрыс ретпен көздейді.Басқа зерттеушілер жазғансөздерді қысқартуға, теорияларды, идеяларды дұрыс пайдалану қажет.
	1.  Заяц О. В. Организация, администрирование и управление в социальной работе: Учебное пособие. - Владивосток: ТИДОТ ДВГУ, 2004. 142с.
2. Донцов Д. А. Организация, управление и администрирование в социальной работе. Учебное методическое пособие для студентов высших учебных заведений, обучающихся по специальности «Социальная работа» / Кафедра социальной работы - М.: МГПУ, 2006.
3. Организация, управление и администрирование в социальной работе: Учеб. пособие /Отв. ред. П. В.Палехова. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 128 с.

	СОӨЖ - 2.
Тақырып: «Біріншілік, екіншілік және үшіншілік жыныстар арасындағы айырмашылықтың қатынасы неде екенін түсіндіріңіз?»
Өткізу формасы: Индикативті реферат (реферат-резюме)
Тапсыру мерзімі: 4 апта
Максималды бағасы -
25 балл
	Ол қорытындыларды, орындалған жұмыстың нәтижелерін мүмкіндігінше қысқаша қорытындылайды, референтті қызықтыратын тақырыпқа қатысты барлық екінші дәрежелі нәрселер алынып тасталады. Индикативті реферат негізгі мәтінге сілтеме жасаудың орындылығын анықтауға қызмет етеді. Аннотациядан айырмашылығы, жалпылама түрдегі реферат-конспект бастапқы мәтіннің барлық ережелерін ашады, проблемалық ақпаратты, фактілерді, нәтижелерді, бастапқы мәтіннің қорытындыларын белгілейді.
	1.  Заяц О. В. Организация, администрирование и управление в социальной работе: Учебное пособие. - Владивосток: ТИДОТ ДВГУ, 2004. 142с.
2. Донцов Д. А. Организация, управление и администрирование в социальной работе. Учебное методическое пособие для студентов высших учебных заведений, обучающихся по специальности «Социальная работа» / Кафедра социальной работы - М.: МГПУ, 2006.
3. Организация, управление и администрирование в социальной работе: Учеб. пособие /Отв. ред. П. В.Палехова. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 128 с.

	СОӨЖ - 3.
Тақырып: «Соңғы жылдардағы Қазақстан халқының саны мен шоғырлануының өзгеруін аймақтар бойынша талдаңыз»
Өткізу формасы: Эссе
Тапсыру мерзімі: 7 апта
Максималды бағасы -
25 балл
	Белгілі бір тақырыпқа (мәселеге) арналған ғылыми эссе, студенттің білімін, қабілетін, дағдысын ашуға, сонымен қатар шығармашылық, сыни тұрғыдан ойлау, кеңдік, тереңдік, икемділік пен ойдың ашықтығын көрсетуге мүмкіндік береді.
Эссеге қойылатын талаптар:
1. Эссе көлемі 2-5 бет.
2. Эссе міндетті түрде мәселенің мазмұнын және автордың көзқарасын ашып көрсетуі керек. Оқу және түпнұсқалық ғылыми әдебиеттерді талдау эссе көлемінің 2/3 бөлігін, автордың көзқарасын білдіруін, мәселе бойынша өзіндік түсінігін - эссе көлемінің 1/3 бөлігін алады.
3. Эсседе жұмыс жоспары, кіріспе, негізгі бөлім, қорытынды болуы керек, сонымен қатар (автордың қалауы бойынша) эпиграф, диаграммалар, кестелер, графиктер, ескертулер және т.б.
Эссе грамматика мен тыныс белгілерінің ережелерін сақтай отырып, түсініксіз қысқартуларсыз, идеяларды, теорияларды, басқа зерттеушілердің дәйексөздерін дұрыс пайдалану арқылы мәселені дәл, логикалық дұрыс, дәйекті түрде беруді болжайды.
	1.  Заяц О. В. Организация, администрирование и управление в социальной работе: Учебное пособие. - Владивосток: ТИДОТ ДВГУ, 2004. 142с.
2. Донцов Д. А. Организация, управление и администрирование в социальной работе. Учебное методическое пособие для студентов высших учебных заведений, обучающихся по специальности «Социальная работа» / Кафедра социальной работы - М.: МГПУ, 2006.
3. Организация, управление и администрирование в социальной работе: Учеб. пособие /Отв. ред. П. В.Палехова. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 128 с.

	СОӨЖ - 4.
Тақырып: «Қазақстанның статистикалық жылнамаларына сәйкес халықтың өмірлік қозғалысының жалпы көрсеткіштерінің (туулық, өлім-жітім, табиғи өсім және т.б.) өзгеру графиктерін құрастырыңыз және оларға талдау жасаңыз»
Өткізу формасы: ПРЕЗЕНТАЦИЯ
Жалпы слайдтар көмекші, визуалды қызметтер атқарады және тұжырымды формада ақпараттандыру формадан тұрады. Баяндамаға
7 - 10 минут беріледі.10-15 слайдтар дайындалса жеткілікті.
Тапсыру мерзімі: 9 апта
Максималды бағасы -
25 балл
	Презентация –бұл интуитивті сандық, кестелік және көрнекі материалдарды Microsoft PowerPoint немесе OpenOffice.org Impress бағдарламаларының көмегімен дайындалады.
Кез келген презентацияның мақсаты баяндамашының визуалды ұсынысы, тыңдаушылар қабылдау үшін ең ыңғайлы және оларды ынталандырудағы баяндамашының өзара оң іс-қимылы болып табылады.
Осыған сәйкес, презентацияны тақырып бойынша, ауызша тұрғыда ілеспелі және толықтырушы деп бөлуге болады.
Ілеспелі презентация баяндаманың мазмұнын көрсетеді, яғни ақпаратты қамтиды. Аталмыш презентацияда ұғымдар мен анықтамаларға, статистика мәліметтері мен нәтижелерге баса назар аударылады.
Қосымша презентация баяндама мазмұнын жаңғыртуға емес, оны егжей-тегжейлі кеңейтуге бағытталған. Мұндай толықтыруларға баяндамаға сәйкес иллюстрациялар, кестелер, диаграммалар, динамикасын сипаттайтын суреттер, графиктер, өзгерістер, кеселер және т.б. болуы мүмкін.
Зерттеу материалдары (баяндама, реферат) презентация үшін негізгі сценарий болып табылады. Презентация мазмұнын қалыптастыру кезінде жиналғандардың назарын қажет материалды ұсынылған сол тезистерді көрсету қажет.
Баяндама мәтінінің негізінде презентацияның жоспарын құруға болады. Әрбір құрылымдық компоненттеріне сәйкес тезистермен, иллюстрациялармен слайдтар жасалады.
	1.  Заяц О. В. Организация, администрирование и управление в социальной работе: Учебное пособие. - Владивосток: ТИДОТ ДВГУ, 2004. 142с.
2. Донцов Д. А. Организация, управление и администрирование в социальной работе. Учебное методическое пособие для студентов высших учебных заведений, обучающихся по специальности «Социальная работа» / Кафедра социальной работы - М.: МГПУ, 2006.
3. Организация, управление и администрирование в социальной работе: Учеб. пособие /Отв. ред. П. В.Палехова. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 128 с.

	СОӨЖ - 5.
Тақырып: «Құрылымның қалыптасуына әсер ететін факторларды талдау, демографиялық және әлеуметтік процестердің үй шаруашылықтары құрылымының сипаттамаларына тәуелділігіне зерттеу жүргізу»
Өткізу формасы: Ақпараттық реферат
Тапсыру мерзімі: 11 апта
Максималды бағасы -
25 балл
	Алғашқы ақпараттардың, иллюстративті материалдардың, аргументтердің, зерттеудің әдістемесінің негізгі мазмұндары ашық баяндалады. Осылайша, бастапқы тексттерге қайтып оралайтындай құрастырылады. 
Рефератқа шолу жасалғанда, сәйкестендіру, салыстыру және жалпылау амалдары қолданылады. 
Жұмыстардың мазмұны дәйекті болады, сонымен қатар басқа ақпарат көздерінің ұқсастықтары мен айырмашылықтарын анықтау, авторлардың мақалаларына жақын тақырыптарында пайдаланылған құралдар мен әдістерінің сипаттамаларын анықтау көзделіп отыр. Сілтеме жасайтын жаңа ақпаратты қамтитын негізгі ғылыми-техникалық әдебиет өңдеу үшін пайдаланылады. Эссе көлемі, оның мақсатына байланысты: білім саласының деректер банкін толықтыру үшін, зерттеулердің жаңа тұжырымдамасын жасау үшін, өз жұмысындағы дәйек сөздер үшін.
	1.  Заяц О. В. Организация, администрирование и управление в социальной работе: Учебное пособие. - Владивосток: ТИДОТ ДВГУ, 2004. 142с.
2. Донцов Д. А. Организация, управление и администрирование в социальной работе. Учебное методическое пособие для студентов высших учебных заведений, обучающихся по специальности «Социальная работа» / Кафедра социальной работы - М.: МГПУ, 2006.
3. Организация, управление и администрирование в социальной работе: Учеб. пособие /Отв. ред. П. В.Палехова. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 128 с.

	СОӨЖ - 6.
Тақырып: «Кедейлік деңгейінің көрсеткіштері және шекаралары, тұтыну қоржыны»
Өткізу формасы: ПРЕЗЕНТАЦИЯ
Жалпы слайдтар көмекші, визуалды қызметтер атқарады және тұжырымды формада ақпараттандыру формадан тұрады. Баяндамаға
7 - 10 минут беріледі.10-15 слайдтар дайындалса жеткілікті.
Тапсыру мерзімі: 13 апта
Максималды бағасы -
25 балл
	Презентация –бұл интуитивті сандық, кестелік және көрнекі материалдарды Microsoft PowerPoint немесе OpenOffice.org Impress бағдарламаларының көмегімен дайындалады.
Кез келген презентацияның мақсаты баяндамашының визуалды ұсынысы, тыңдаушылар қабылдау үшін ең ыңғайлы және оларды ынталандырудағы баяндамашының өзара оң іс-қимылы болып табылады.
Осыған сәйкес, презентацияны тақырып бойынша, ауызша тұрғыда ілеспелі және толықтырушы деп бөлуге болады.
Ілеспелі презентация баяндаманың мазмұнын көрсетеді, яғни ақпаратты қамтиды. Аталмыш презентацияда ұғымдар мен анықтамаларға, статистика мәліметтері мен нәтижелерге баса назар аударылады.
Қосымша презентация баяндама мазмұнын жаңғыртуға емес, оны егжей-тегжейлі кеңейтуге бағытталған. Мұндай толықтыруларға баяндамаға сәйкес иллюстрациялар, кестелер, диаграммалар, динамикасын сипаттайтын суреттер, графиктер, өзгерістер, кеселер және т.б. болуы мүмкін.
Зерттеу материалдары (баяндама, реферат) презентация үшін негізгі сценарий болып табылады. Презентация мазмұнын қалыптастыру кезінде жиналғандардың назарын қажет материалды ұсынылған сол тезистерді көрсету қажет.
Баяндама мәтінінің негізінде презентацияның жоспарын құруға болады. Әрбір құрылымдық компоненттеріне сәйкес тезистермен, иллюстрациялармен слайдтар жасалады.
	1.  Заяц О. В. Организация, администрирование и управление в социальной работе: Учебное пособие. - Владивосток: ТИДОТ ДВГУ, 2004. 142с.
2. Донцов Д. А. Организация, управление и администрирование в социальной работе. Учебное методическое пособие для студентов высших учебных заведений, обучающихся по специальности «Социальная работа» / Кафедра социальной работы - М.: МГПУ, 2006.
3. Организация, управление и администрирование в социальной работе: Учеб. пособие /Отв. ред. П. В.Палехова. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 128 с.



* Студенттер ұсынылатын әдебиеттерді курс бойынша өз бетінше толықтыра алады.
[bookmark: 30j0zll]
Бағалау критериі 
	
	A (90-100 балл)
Өте жақсы
	B (75-89 балл)
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Ортақ түсінік

	Толығымен дамыған аргументтердің көмегімен тақырыптың терең түсінгендігін көрсетеді. 

	Тақырыптың шектеулі түсінігін, аргументтердің толығымен дамымауын көрсетеді.
	Аргументтер қажетті деңгейде дамымаған, тақырыпқа немқұрайлықпен қарау. 

	Тақырыпты түсінгендігін жеткізе алмайды, ешқандай нақты аргументтер келтіре алмайды. 


	
Аргументтер
	Аргументін немесе позициясын нақты құрастырады


	Масштабы бойынша аргументтердің шектеулі немесе толық емес құрастырылу 
	Айқындамасы немесе аргументтері бірегейлік, нақты емес 

	Айқындамасын және аргументтерін нақты құрмайды. 

	


Дәлелдемелер
	Өзекті және нақты дәлелдемелерді көрсетеді. Аргументті қолдау үшін қажетті дәлелдемелер айтылады.


	Барынша өзекті және нақты дәлелдемелерді келтіреді. 
Аргументті қолдауда шектеулі дәлелдеме келтіреді. 


	Дәлелдерді нақты жеткізе алмайды немесе қатысы болмайды, алайда қосымша сұрақтар негізінде өзгертіледі. 
Аргументті қолдау үшін қажетті дәлел болмайды , бірақ сұраныс негізінде көбейеді. 


	Көп нақты емес және өзекті емес дәлелдерді келтіреді. Қосымша сұрақтар негізінде де, аргументтерді қолдай алмайды.



	
Салдары
	Айқындама немесе аргументтің негізгі салдарлары толығымен сараланады. 
	Негізгі салдарлардың бірнешеуі байыпты сараланады. 
	Негізгі салдарлардан басқа, маңызы жоқ салдарлар айтылады немесе негізгі салдарларды байыпсыз саралайды. 
	Айқындама немесе аргументтер мүлдем сараланбайды.

	

Құрылымы
	Идеяны дамыту барысында логиканың болуы. 
	Идеяның дамуында логикалық жүйеліктің болмауы немесе сәйкес келмеуі.  
	Реттілік процесінде логиканың болмауы немесе идеялардың сәйкес болмауы.
	Аргументті түсіну өте қиын, идеяның логикалық емес түрде дамуы. 
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